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Esente da imposta di bollo ai sensi del comma 3 del I'articolo
82 del D. Lgs. 3 luglio 2017, numero 177.
Repertorio numero 3039 Raccolta numero 2281
VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI DELL' ASSOCIAZIO-
NE "ASSOSTEGNO"CON SEDE LEGALE IN TRIESTE, VIA FABIO SEVERO
NUMERO 3, CODICE FISCALE 01182860328, ISCRITTA AL REGISTRO RE-
GIONALE DELLE ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO DELLA REGIONE
FRIULI VENEZIA GIULIA AL NUMERO 3.
REPUBBLICA ITALIANA
Addi, cinque novembre duemilaventi, alle ore
9 (nove) e 7 (sette) minuti
5 novembre 2020

In Trieste, in Via Lazzaretto Vecchio numero 19/C.
Avanti a me, dott. FURIO GELLETTI, Notaio in Monfal cone,
iscritto presso il Collegio Notarile di Gorizia,

e presente il Signor:
-  GIOACCHINO BOGLICH, nato a Trieste, il giorno 15 luglio

1961, domiciliato per la carica presso la sede lega le dell'As-
sociazione, infra indicata, a Trieste, in Via Fabio Severo nu-
mero 3.
Detto comparente, della cui identita personale io N otaio sono
certo, mi richiede di ricevere nei miei rogiti il p resente at-
to al quale il medesimo dichiara di intervenire nel la sua
esclusiva qualita di Presidente e, come tale, di le gale rap-
presentante, dell’Associazione "AsSostegno” , con sede legale
in Trieste, Via Fabio Severo numero 3, codice fisca le
01182860328, iscritta al Registro Regionale delle Organizza-
zioni di Volontariato della Regione Friuli Venezia Giulia al
Numero 3 giusta Decreto numero 2252 di data 18 lugl io 2014.
Il costituito, nella menzionata qualita, mi dichiar a essere
stata convocata da esso Presidente presso la sede o perativa
dell'Associazione in Trieste, Via San Francesco num ero 6, per
il giorno 27 ottobre 2020 alle ore 10 (dieci) e 30 (trenta)
minuti, a mezzo avviso comunicato ai soci a norma d i Statuto,
l'assemblea straordinaria dei SoCi dell'Associazion e
"AsSostegno” per discutere e deliberare sul seguent e

ORDINE DEL GIORNO
"1) Modifica dello Statuto e Riforma Terzo Settore ( D.Lgs.
117/2017);
2) Varie ed eventuali. "
Il Presidente, pertanto, mi ha richiesto di rediger e il verba-
le della suddetta assemblea, che io Notaio, aderend o alla ri-
chiesta fattami, attesto essere costituita presso | a sede ope-
rativa dell'Associazione in Via San Francesco numer 0 6 a Trie-
ste, il giorno 27 (ventisette) ottobre 2020 (duemil aventi) al-
le ore 10 (dieci) e 55 (cinquantacinque) minuti.
lo Notaio do atto con il presente verbale di quanto svoltosi.

PARTE PRIMA

(Presidenza dell'assemblea - apertura dei lavori)
Ai sensi dell'articolo 4a) dello statuto sociale, h a assunto
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la presidenza dell'assemblea il Presidente dell'Ass
Signor GIOACCHINO BOGLICH, odierno comparente, il q
volta ha constatato e dato atto:

--- che ai sensi dell'articolo 4a) dello Statuto, |
assemblea straordinaria & stata regolarmente convoc

te e-mail, inviata in data 16 ottobre 2020 all'indi

cato dai soci all'Organo di Amministrazione;

--- che sono presenti di persona e/o per delega, nu
(sei) soci, regolarmente iscritti nel libro soci ed

ritto al voto, e precisamente;

* GIOACCHINO BOGLICH odierno comparente, anche in r
tanza degli associati Signori PAOLA DI GIULIO e BER
NINO;

* ELVIA FRACASSI, anche in rappresentanza degli ass
gnori FRANCO BERTOLI e MAURO TOFFANIN;

--- che sono altresi presenti mediante collegamento
conferenza - come consentito dal quarto comma dell’

del Decreto Legge 17 marzo 2020, numero 18 (c.d. "C
lia"), convertito, con modificazioni, dalla Legge 2
2020 numero 27 - e per delega ai medesimi conferita
(nove) soci, regolarmente iscritti nel libro soci e

diritto al voto, e precisamente:

* MARILU' COLUCCI, anche in rappresentanza degli as

gnori GIACOMO VITTORIO BUSILACCHIO, e GLORIA STANIS

* ANNA DEL PICCOLO, anche in rappresentanza degli a
Signori ALEXANDER CERGOL e CLAUDIO SOFFICI;

* MATTEO MORGIA, anche in rappresentanza degli asso
gnori GIANCARLO CAMPAGNOLI e FURIO
--- che la modalita di collegamento in videoconfere

ta consente il rispetto dei criteri di trasparenza

bilita, consente di identificare con certezza i par

consente, infine, ai medesimi una fattiva e concret

pazione ai lavori assembleari, il tutto ai sensi de

normativa;

--- che le deleghe sono state riscontrate dal Presi

lari e verranno conservate agli atti dell'’Associazi

--- che pertanto partecipano alla presente riunione

na, per delega e mediante collegamento in videoconf

mero 15 (quindici) soci su totali 26 (ventisei) soc

nel libro soci;

--- che per il Consiglio Direttivo sono presenti, a

diante collegamento in videoconferenza, il Presiden
GIOACCHINO BOGLICH, odierno comparente, il Vice Pre
Signor MATTEO MORGIA, ed i Consiglieri Signori ELV

Sl, ANNA DEL PICCOLO e MARILU' COLUCCI, nel mentre
ficato la propria assenza il Consigliere tesoriere

rio Signor BERNARDO SANNINO;

--- che hanno giustificato la propria assenza i Sin

sori Signori PAOLA VUCH e LIVIO LONZAR;

--- che per il Comitato Scientifico sono presenti i
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minati componenti Signori GIOACCHINO BOGLICH, MATTE
NARILU' COLUCCI, nel mentre hanno giustificato la p
senza i componenti Signori RITA DAGIAT, GIORDANO PO
MASSIMILIANO TESSARIS;
--- che, pertanto, la presente Assemblea Straordina
larmente costituita a norma di Statuto ed atta a va
deliberare sugli argomenti posti all'ordine del gio
do stato raggiunto il quorum costitutivo richiesto
colo 4a) dello Statuto.
PARTE SECONDA

(Svolgimento e deliberazioni)
Il Presidente, prendendo la parola, ha iniziato la
del primo punto posto all'Ordine del Giorno,
"1) Modifica dello Statuto e Riforma Terzo Settore (
117/2017); ",
e -- dopo aver ricordato che il nuovo integrale tes
Statuto dell’Associazione portante le modifiche da
all'approvazione delllAssemblea, & stato trasmesso
denza a tutti gli associati ed & pertanto ben noto
venuti -- ha evidenziato che le modifiche che si r
tuno e/o necessario apportare allo Statuto in ademp
adeguamento alle disposizioni di cui al D.Lgs. 3 lu
Numero 117 (c.d. "Codice del Terzo Settore") e succ
difiche ed integrazioni al fine di consentire all'A
I'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo
prosieguo, per brevita, "RUNTS"), potranno assumere
immediata efficacia, nel rispetto degli adempimenti
prescrizioni di cui alle leggi di settore, stante |
dell'Associazione di non conseguire la personalita
Cio, ha continuato il Presidente, con la sola rilev
sazione che la nuova adottanda denominazione, conte
cronimo "ODV" e la locuzione "Ente del Terzo Settor
tra essere utilizzata dall’Associazione prima dell'
dell'Associazione medesima presso il RUNTS (condizi
sta dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017 numero 11
tilizzo del suddetto acronimo); pertanto, sino all’
del RUNTS I'Associazione potra utilizzare solamente
denominazione.
Il Presidente, quindi, ha consegnato a me Notaio il
tegrale dello Statuto aggiornato con le modifiche p
la approvazione della presente assemblea, che io No
vedo ad allegare al presente verbale sotto la lette
omessane la lettura da me Notaio per espressa dispe
dal comparente.
Il Presidente ha quindi proposto all'assemblea I'ad
la seguente unica delibera cosi articolata:
--- 1) approvare il nuovo testo dello statuto sociale, allega-
to al presente verbale sotto la lettera A), portant
tro le modifiche adottate alla luce delle prevision
contenute nel Decreto Legislativo 3 luglio 2017, nu
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(c.d. "Codice del Terzo Settore") e successive modi fiche ed
integrazioni, quali proposte dal Presidente;

--- 2) conferire mandato all'Organo di Amministrazione affin-

ché effettui sulla scorta della presente delibera | e necessa-
rie formalita di legge presso gli Uffici competenti

Invita pertanto i presenti alla discussione.

Il Presidente indi ha accertato che l'assemblea, do po breve
discussione, con il voto favorevole espresso oralme nte da tut-

ti i 15 (quindici) soci presenti, e pertanto all'un animita, ha
approvato la delibera quale sopra proposta dal Pres idente.

PARTE TERZA
(Chiusura dell'assemblea)

Proclamati i risultati della votazione ed esaurita la tratta-
zione sul primo punto posto all'Ordine del Giorno, il Presi-
dente, constatato che nessuno ha chiesto la parola sul secondo
punto posto all'Ordine del Giorno, ha ringraziato g li interve-
nuti e ha dichiarato chiusa l'assemblea essendo le ore 11 (un-
dici) e 8 (otto) minuti.

Il presente verbale, scritto in parte da persona di mia fidu-
cia ed in parte di mio pugno, su quattro pagine di un foglio,
e stato da me Notaio letto al comparente che lo app rova e lo

sottoscrive alle ore 9 (nove) e 10 (dieci) minuti.
F.to GIOACCHINO BOGLICH
(L.S.)F.to dottor FURIO GELLETTI - Notaio




ALLEGATO ... A ...
al N. di Rep. 3Q3g/226

7 ,ST,ATPT,O
DELL' ASSOCIAZIONE

"AsSostagno ODV" - Enta del Terzo Sattore"
Art.1 - Cqstituz;qne e sedg
B costituita ‘lfAssociaziQne‘ denomiga?a "AsSostegno ODV" -
Ente del Terzo settore, con sede legale in Trieste.
nale.
La durata dell’Associazione & illimitata.

L’'Associazione potra affiliarsi o partecipare ad altre asso-

ciazioni di volontariato o di promozione soqiale, federazioni,
enti, organismi di qualsiasi tipo e naturarche perseguano sco-
pi coerenti con le sue finalita istituzionali.

Art. 2 - Scopi statutari e attivita di carattere generale
L'associazione svolge per attivita di carattere generale -
prevalentemente a favore di terzi - quanto precisato nella
lettera a) dell’art. 5 del D.Lgs n. 117/2017 e in tal senso e

s
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- promuove e valorizza 1’amministrazione di sostegno (di se-

guito AdS), introdotta dalla Legge 9 gennaio 2004 n. 6, al
fine di proteggere le persone che, a causa di una infermita
ovvero menomazione,_fisica o psichica, anche paFZiQLGAQ,t?mPO_,,”
ranea, si trovano nell’impossibilita di provvedere autonoma-

mente al propri interessi;

- collabora con l’Ufficio del G}uqice theLare‘pelle forme






previste da protocolli o convenzioni;

- supporta gli amministratori di sostegno (di seguito AdS) e i

famigliari dei soggetti deboli nonché i volontari che operino

nel settore;

- svolge attivita di Sportello;

- in coerenza con gli obiettivi del D.Lgs. 3 luglio 2017 n.

117 e con quelli di“cui»alla nggglgzmgiugno 2016 n.112 recan-
te “Disposiz;oni in matg;ia di asg@stgnza in favore delle per-
sone con disabilita grave prive del sostegno familiare”, pro-
muove i valori della dignita della persona e della solidarie-—
ta, salvaguarda i diritti dei soggetti fragili e ne favorisce
1’inclusione, la partecipazione e il pieno sviluppo anche nei
rapporti sociali, anche attraverso‘ la qqoperazione con altre
istituzioni no profit.

In particolare, 1l’Associazione pud:

a) istituire e gestire sportelli - anche sulla base di conven-

zioni con l'ente pubblico - rivolti ai cittadini che deside-

rano essere informati e/o accompagnati nella scelta e nelle
procedure relative alla nomina dell'AdS;riqlparﬁigolayglguinr

via esemplificativa, 1’associazione offre gratuitamente ascol-

to, informazioni, assistenza nella redazione di ricorsi e
istanze, di relazioni e rendiconti al Giud;ge“Tuﬁe;a;e;b

b) collaborare con il Giudice Tutelare e la cancelleria del
Tribunale per la nomina e il supporto quotidiano degli AdS,

per il deposito di atti e la comunicazione di provvedimenti;







c) elaborarermodalité‘pe; l’assungiongrdiretta‘Qi incarichi di
AdS, ai sensi del;’art. AQS_QQdﬂ,QiY‘f

d) promuovere e sostenere l’AdS ch‘qorsi di aggiornamento,
ingontri di ve:ifica e‘forquipne( onde copseqtirgli diAqul~
gere al meglio i compiti affidati dal giudice tutelare;

e) supportare‘l’impegngvrichiesto”agli AdS, giﬂﬁgmil}ari(vai
Volontari a favore dei nggfici@ri;”‘m

£) organizzarere/o cpqrdipgre gorgiWQi informazione e di for-
mazione per la conoscenza dell’AdS, per 1’assunzione e lo
svolgimento, consapevole e responsabile, del ruolo di AdS, di-
versificando i contenuti e gli obiettivi in relazione ai de-
stinatari (cittadini, famigliari, volontari, operatori socio
sanitari, professionisti);

g) cooperare ai fini dell’iscrizione degli amministratori di
sostegno nominati e nominandi negli elenchi tenuti da Enti o
istituzioni;

h) svolgere attivita diverse, purché secondarie e strumentali

rispetto a quelle di interesse generale, conformemente ai

criteri definiti con apposito decretq.mipispgrialgfﬂ_qpali! ad

esempio, attivita editoriali, pubblicitarie e di divulgazione

di iniziative rivolte a valorizzare i contenuti della Legge n.

6/2004 (istitutivaHQGll’Ad§),7della”legge 2}9/29}7 {consenso o

informato e DAT), della legge 112/2016 (c.d. dopo di noi), a

documentare le esperienze in atto, anche in comparazione con

altre simili;







[

organizzare e/o pagtecipa;e‘a convegni( @pcoqtri‘gvsepina;i
di studio, occasioni di confronto con Enti o istituzioni loca-
1li e nazionali, Ordini‘pggfessiona;iﬁ Unive;§ité,vn§llfottiga
di migliorare/approfondire la conoscenza dell’Ads, di assicu-
rare un'applicazione coerente con la ratio delle norme e la
glurisprudenza vigente, di diffondere buone prassi;

1) monitorarehwper qgantité‘e gga%ité, i procedimenti di AdS
nel territqriq;‘A

m) cooperare con Enti, Istituzioni, Ordini Professionali,
Aziende Sanitarie, Uffici Giudiziari per il conseguimento de-
gli obiettivi statutari, per la elaborazipne di protocolli,
per la condivisione di buone prassi;

n) erogare premi e borse lavorqrpep‘i partecipanti alle atti—
vita organizzate dall’Associazione, richiedere finanziamenti,
accettare sponsorizzazioni, richiedere contributi per il rag-
giungimento dei propri fini statutari;

0) aderire ad altre Associazioni, partecipare autonomamente o
insieme ad altre associazioni o istituzioni a concorsi/bandi
per l'assegnazione di contributi e lo svolgimento di servizi
coerenti con gli scopi statutari.
Nel perseguimento degli scopi sopra descritti l'Associazione

si avvale prevalentemente dell’attivita di volontari, tali es-

sendo coloro che per libera scelta svolgono gratuitamente at-

tivita personale in favore dell’Associazione al fine di con-

tribuire alla realizzazione dei suol scopi istituzionali. 7







I volontari deVono gssere‘ispritt;‘ip»appositowregistro evla
qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro retribuito, automomo o subordinato. Le per-
sone che prestano attivita di volontariato a favore dell’Asso-
ciazione devono essere assicurate per le malattie, infortuni e
responsabilita civile verso terzi a norma dell’art. 18 Decreto
Legislativo n. 117/2@17.

L’Associazione, thto il‘prpfilouﬁisgale, va considerata ente
non commerciale.

I1 patrimonio dell’associazione, eventuali ricavi, rendite,

proventi ed entrate comunque denominate saranno utilizzati
esclusivamente per 11 persequimento delle finalita istituzio-
nali,
E espressamente vietata la distribuzione anche indiretta di ~—s
—
avanzi di gestione e di utili. Q:=*<;:::5
S
Art. 3 - Soqi C;::E:E
Possono aderire all’Associazione le persone fisiche maggioren-
ni che ne condividono scopi e attivita.
C L
Il numero dei soci & illimitato.
Gli associati si dividono in soci fondatori, soci ordinari,
socl onorari,
Sono soci fondatori coloro che hanno dato vita all’Associazio-
ne, sottoscrivendone 1’'atto costitutivo; sono soci ordina;i
coloro che sono stati ammessi a farne parte con delibera del

Consiglio; sono soci onorari coloro che hanno prestato un con-






tributo ritenuto dal Consiglio Direttivo particolarmente si-

gnificativo allo sviluppo dell’Associazione.

L’ammissione dei soci ordinari viene deliberata dal Consiglio

Direttivo dopo aver esaminato la domanda scritta e il curricu-

fum vitae del richiedente, cui la delibera di ammissione va
comunicata.

L"adesione gll’AssgcigziQQg>§ma ﬁempq indeterminato e non pud
essere digposta per un periodo‘tempqrgneo.

I soci hanno tutti uguali diritti e doveri all’interno
dell’associazione, senza alcuna distinzione.

L’adesione all’Associazione conferisce allfassociato 11 dirit-
to di voto nell’assemblea per l’approvazione‘e la‘modif;caziof
ne dello statuto e dei regplamenti e per la nomina degli orga-
ni direttivi dell’Associazione.

Tutti 1 soci sono eleggibili alle cariche sociali.

I soci hanno inoltre diritto:

a) di ricevere, all’atto dell’ammissione, la tessera sociale
di validita annuale;

b) di essere informati circa le attivita dell’Associazione e

di parteciparvi;

c) di prendere visione, previa richiesta scritta, del bilancio

e del verbali di assemblea.

I soci devono corrispondere la quota associativa nella misura

e nei termini stabiliti dall’Assemblea. Sono tenuti all’osser-

vanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni







prese dagli organi sociali. Il comportamentc del soci verso
gli altri aderenti deve essere informato ai principi del ri-

spetto, della correttezza e della buona fede.

I soci da almeno tre mesi, in regola con il pagamento della

quota di Associazione, hanno diritto. di partecipare all’Assem-—
blea e di votare; possono farsi rappresentare da altro socio
purché munito di delega scritta.

Nelle assemblee ogni associato ha diritto ad un voto e pud

rappresentare, per delega scritta, altri soci con diritto di |

voto.

In nessun caso un socio pud ricevere pili di tre deleghe.

La qualita di socio viene meno per causa di}morte, per reces-
so, per il mancato versamento della quota asspciativa annuale,
dopo specifico invito scritto da parterdél Presidente, o per
esclusione.

Il diritto di recesso va esercitato mediante presentazione di
una comunicazione scritta al Presidente o al Consiglio Diret-
tivo; il recesso, che ha effetto im@e@iatg,wrpgn, qarﬂdiritto
alla restituzione, neanche parziale, dglla quota versata.
L’esclusione di un socio & deliberata dal Consiglio Direttivo
ove ne sussistano i presupposti, secondo il presente Statuto.

L’esclusione pud aver luogo per violazione delle norme statu-

tarie o delle deliberazioni degli organi dell’Associazione, a

causa di condotte ritenute contrastanti con gli scopi istitu-






ne all’attivita dell’assoc;azione( per protratto mancato paga-
mento della quota associativa.

La proposta @i esclusigne é‘inviata gonchmgniqazionebsc;itta
al domicilio indicato dal soclo all’atto di iscrizione, almeno
trenta glorni prima della convocazione del Consiglio Direttivo
chiamato a deliberarla, sentito se lo richiede il socio inte-
ressato, che puod ipyiarg giustifigazipni scritte.

La delibera di esc;usione e la quibera del mancato accogli-
mento di una domanda di adesione, devono essere motivate.

Art. 4 - Organi dell’Associazione

Sono organi dell’Associazione:

a) l’Assemblea Generale dei soci;

b) 11 Consiglio Direttivo;’

c) 1l Presidente

d) il Vicepresidente

e) 11 Tesoriere

£ ) il Segretario

g) 1l’Organo di controllo, anche monocratico, se nominato e ove

obbligatorio al sensi dell’art. 30,delwp§9fgﬁ9,EQQESlQFiY9WUiWH“

117/2017;

h) il Comitato Sgientifico}
Gli organi restano in carica per tre esercizi e scadono alla
data di convocazione dell’assemblea per 1'approvazione del bi-
lancio consuntivo in corrispondenza del terzo esercizio del

loro mandato; i componenti sono rieleggibili.







Ogni carica assoqiativa VieneArFicherta aA”titolo ‘gratuito,
salvi i rimborsi previsti per le spese vive che risultino do-
cumentate e preventivamgnterautprizzate‘dal‘Cpqsiglio Diretti—
vo.

a) L'Assemblea Generale dei Soci.

Lhssemblea Generale dei soci & 1'organo sovrano dell’Associa-
zione,

E’ presieduta dal P;esidente“Q¢l;fAsggciazione; in caso di sua
assenza, dal Vicepresidente; nell’assenza di entrambi, da un
altro membro del Consiglioc Direttivo eletto dai presenti.

Hanno diritto a partecipare all’Assemblea tutti i Soci in re-
gola con il pagamento della quota associativa.

L’assemblea( sia ordinaria che straordiparia,vé convocata dal
Presidente, anche fuori dalla sede sociale, purché nell’ambito
della ex provincia di Trieste, ogni qualvolta questi lo riten-
ga opportuno oppure ne sia fatta richiesta da almeno un decimo
dei soci o da almeno un terzo dei Consiglieri in carica oppure

dall’Organo di Controllo.

La convocazione dell’Assemblea, tanto ordinaria che straordi-

naria, ha luogo mediante avviso da affiggersi all’Albo della
Associazione presso la sede sociale e da comunicarsi al domi-
cilio dei soci a mezzo lettera o tramite altri mezzi divulga-
tivi ritenuti appropriati dal Consiglio Direttivo (quali tele-

fono, mail, stampa), almeno sette giorni prima della data fis-

sata per la prima convocazione. L’avviso deve contenere







lelenco delle materie da trattare, 1'indicazione del luogo
della adunanza e quella della data e dell’ora della prima e
seconda convocazione, La seconda convocazione dovra essere
fissata almeno un’ora dopo la prima convocazione.
L'Assemblea ordinaria ¢ valida qualunque sia 1'oggetto da
sentati tanti sqqi”qhe ;apgrgsenpigg la maggioranza dei voti
di tutti i‘spci; in sgcqugﬂggpy99§;ione gualunque sia 11 nu-
mero dei soci presenti o rappresentati per delega.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti dei
soci presenti o rappresentati.

L’Assemblea straordinaria, sia in prima che in seconda convo-
cazione, deliberarqualunque siar}fpggetto da trattare con i1
voto favorevole della meta pili uno dei soci aventi diritto al
voto.

Quando si tratta di deliberare lo scioglimento dell’Associa-

zione, tanto in prima quanto in seconda convocazione, le deli-

berazioni devono essere prese col voto favorevole di almeno

tre quarti dei soci aventi diritto al voto.

L'Assemblea Generale viene convocata in seduta ordinaria dal
Consiglio Direttivo

almeno una volta all’anno, entro il 31 marzo; in seduta
straordinaria, ogniqualvolta il Consiglio Direttivo ne ravvisi
la necessita, oppure su richiesta motivata di almeno un decimo

dei soci.







Le votazioni avvengono di norma per alzata di mano; 1’espres-
sione del VOtQ,VPUG aver luogp“peyrrgorrispggdgn;aA‘o in ViaA
elettronica pgrché sia ‘ possibilév”‘ver}ficarer l’tiQtité
dell’assoqiaﬁo che‘pgrteqipa e vota.

Possono effettuarsi a scrutinio segreto le votazioni per
1’elezione degli organi sociali.

B’ compito dell’Assemblea ordinaria:

i‘—”nomigare o revgcageﬂéuggmppi QgE‘Cpnsiglio Direttivo e de-
terminarne il numero dei componenti;

— nominare 1’Organo di Controllo se ricorrono le condizioni di
cui all’art. 30 D. Lgs. 117/2017;

- nominare e revocare un Revisore dei Qonti nelle‘ipqtesi di
cui all’art. 31 D. Lgs. p.‘117/2017;

- approvare le linee generali del programma di attivita per
17anno sociale;

- approvare 1 regolamenti interni;

- approvare il rendiconto economico annuale consuntivo e il
bilancio preventivo entro il 31 marzo di ogni anno; -

- determinare, sulla base dei criteri“ipdipat;WQQ}“CQn§iglio
Direttivo, la quota associativa di iscrizione e la quota an-
nuale per i soci fondatori e ordimari;

- deliberare su tutte le questioni attinenti alla gestione so-
ciale o sulle questioni devolute per legge all’assemblea so-
ciale e non devolute dal presente statuto ad altri organi so-

ciali nonché sulle questioni ad essa affidate inderogabilmente







per legge anche se qui non specificate,

- nominare, su proposta del Consiglio Direttivb, il Presidente

e i membri del Comitato Scientifico, stabilendo i1 numero dei

componenti.

- delibera, su proposta del Consiglio Direttivo, in ordine

alla costituzione di sedi secondarie e nuovi uffici.
L’AssembleahStraquingriaNQQi ch%mdglibera in merito alle va-
riazioni statutarie ed Wallg sqipglimento dell’Associazione;
delibera altresi in ordine al trasféerimento della sede in Co-
mune diverso da quello di Trieste.

b) Il Consiglio Direttivo:

I1 Consiglio Direttivo & composto daAun numero minimo di tre
ad un numero massimo di nove membrirelgtti esqlusivamente tra
gli associati dall’Assemblea, che ne determina il numero.

Il Consiglio Direttivo dura in carica per tre esercizi e per-
mane fino alla data di convocazione dell’assemblea per
1" approvazione del bilancio consuntivo del terzo esercizio del

mandato; i suoi membri sono rieleggibili.

I1 Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso

di sua assenza, dal Vicepresidente o, 1in assenza di entrambi,
dal membro pill anziano per eta.

Il Consiglio Direttivo viene convocato dal Presidente almeno

due volte 1l'anno, nonché ogni volta che ne venga fatta motiva-

ta richiesta da almenoc due terzi dei suoi componenti .







almeno la metd pit uno dei suoi membri; delibera a maggioranza
dei presenti,

In caso qi ‘parité“il voto delm_Pregédente ‘é‘ da considerarsi
prevalente.

Di ogni riunione viene redatto apposito verbale, a cura del
Segretariofr

I verbali dirqggi a@ungnza dgl Cppgiglio Direttivo, redatti a
cura del Segretarioﬁ §ot§qsq;i§ti‘Qa%lo stesso nonché da chi
ha presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.

I compiti del Consiglio Direttivo:

- provvede alla nomina, al suo interng, di Presidente, Vice-
presidente, Tesoriere e del Segretario;

- elabora il programma delle attivita dell’Associaziope da
sottoporre al parere e all’approvazione dell’Assemblea dei
Soci;

— amministra il fondo sociale;

- cura il perseguimento degli scopi statutari e salvaguarda
l"interesse dei soci e dell’Associazione nei confronti di ter-

zi;

- opera quale garante dell’Associazione nonché responsabile

del rispetto dello Statuto;

- provvede alla compilazione dei regolamenti interni;
- cura, tramite il Segretario, 1'annotazione dei nuovi aderen-
ti nel libro dei Sogi;

- verifica il regolare versamento da parte dei Soci della quo-






ta associatiya;

- delibera sulle decisioni urgenti assunte dal Presidente;

- predispone il bilangio preventivqme cgnsunﬁivg-da presentare
annualmente all’Assemblea dei soci, insieme a una relazione
dell’attiviﬁérsvoltg;

- elabora iﬂgriteri"diqutgrmina;iqnemdella quota di iscrizio—
ne e delle untebanngalirdi partecipazione all’associazione da

sottoporre all’Assemblea dei soci;

- propone la nomina del Presidente e dei membri del Comitato '

Scientifico;

- stabilisce i criteri di riconoScimentq4delle spese sostenute
nell’interesse dell’Associazione;

- delibera sull’ammissione o esclusione dei soci ordinari;

- delibera sull’ammissione di soci onorari e sul conferimento
di eventuali cariche onorarie;-

- provvede all’accettazione di donazioni e lasciti;

- delibera sul trasferimento della sede nell’ambito del Comune
di Trieste; B

- delibera in merito al reperimento del personale utile per lo

svolgimento delle attivita associative;

T approva e mette in atto i progetti elaborati dal Comitato

Scientifico ovvero delega il Comitato e/o singoli membri a

realizzarli;

- provvede al mantenimento dei contatti con istituzioni ammi -

nistrative e sociosanitarie;
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- formuala le opportune richieste di contributi alla Comunita
Europea, allo Stato( Reg;opeﬁrprovinpigﬁ Enti ;qcali e}guanti
altri possano sostenere le fina}itéHdellfA§§ociazione;‘

- propone gll’Assemblea dei ngib‘}gnrmpdifiche qav‘apportgre

allo Statuto;

— propone di costituire sedi secondarie, filiali, uffici, uni-

ta localiAin"tupto il‘territo:io‘gggipnale e anche all’estero.

Al Consiglio Direttivq“ém§ffid§§§M;fgmministrazione ordinaria
e straordinaria dell’Associazione.

Il Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o pit dei suoi
membri il potere di compiere determinati atti in nome e per
conto dell’Associazione.

Nel caso di cessazione per qualsiasi mptivo di un Consigliere,
il Consiglio provvede alla sua sostituzione attingendo dalla
lista dei non eletti, se disponibile. Il consigliere cessato
resta in carica fino alla successiva Assemblea, al cui ordine
del giorno deve essere posto 1’argomento della sua sostituzio-

ne. La durata in carica del nuovo consigliere permane sino

all’esaurimento naturale‘del mandato Qegliwalgyi ppqgigligrilvr

in carica. Nel caso in cui venga meno la maggioranza dei con-

siglieri, 1'intero Consiglio si considera decaduto ed occorre
procedere alla sua rielezione.

c) Il‘Prgsidenteu

Il Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione di

fronte ai terzi e in giudizio.






E' eletto dai membri del Consiglio Direttivo tra i propri com-

ponenti. B! rieleggibile.

S; impegna per la realizza;iqpe del programma e”int:apgende
ogni iniziativa utile e necessaria a detto fine, informandone
1 membri del Consiglio Direttivo, cui spetta, nella prima riu-
nione successiva, la valutazione e la ratifica dell’attivita
svolta.

Il Presidente »presigde_ i;meonsiglioﬂ‘Direttivo e 1l'Assemblea
dei Soci, dirige 1l’ordinato svolgimento dei lavori, verifica
il rispetto dello Statuto e del Regolamento, sottoscrive il
verbale dell’Assemblea, e ne cura la custodia presso la sede
dell’Associazione.

d) Il Vicepresidepter

I1 Vicepresidente sostituisce il Presidente nel caso in cui
questi sia assente o impedito. Nell’adempimento dell’incarico
svolge tutti i compiti propri del Presidente, inclusa la rap-
presentanza dell’AssociaziQne all’esterno.

e) Il Tesoriere

Il Tesoriere & responsabile della gestione amministrativa e

finanziaria dell’Associazione; cura la redazione dei bilanci,

consuntivo e preventivo, sulla base delle determinazioni as-

sunte dal Consiglio. Opera con banche e uffici postali svol-

gendo le operazioni previste dai relativi rapporti di conto

corrente e di deposito.

f) Il Segretario































